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La lettre hebdomadaire Pédagogies Actives

Veille technopédagogique
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Visible sur LinkedIn

Réception par mail en envoyant « s’abonner » à letipidecochise@free.fr

Outil utilisé : padlet

Lien vers le site

En
 g

u
is

e
 d

’i
n

tr
o

d
u

ct
io

n
En

 g
u

is
e

 d
’i

n
tr

o
d

u
ct

io
n

https://padlet.com/letipidecochise/sozrosozv4qxyweu


1.1. Utiliser WOOCLAP (1)

Répondez à la question : Quel(s) mot(s) représente(nt) le mieux pour vous les Pédagogies Actives ?
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1.1. Utiliser WOOCLAP (2)

Bonnes conditions d’utilisation :

Bien préparer son questionnaire

Bien expliquer la connexion et le vote

Affichage des résultats en temps réels

Avantages :

Rendre les participants actifs

Résultats immédiats
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1.2. L’outil ne fait pas la pédagogie (1)

Paul Ralph professeur à 
l’université d’Auckland

“Le Power Point 
rend les étudiants 
bêtes et les profs 
ennuyeux”

D’accord ou pas d’accord ?
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1.2. L’outil ne fait pas la pédagogie (2)

D’accord avec Paul Ralph répondez oui
Pas d’accord répondez non
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1.2. L’outil ne fait pas la pédagogie (3)

Quelques exemples :
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Enseignement à distance : zoom; teams,…

Evaluation automatisée

Utilisation d’un LMS (Moodle ou autre)

Classe inversée : cours à la maison exercices en classe

Réalité augmentée ou virtuelle, métavers

Intelligence artificielle : questionnaire baysien,…P
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1.3. Du modèle transmissif au mentor

Enseignant : détenteur du savoir

Enseignant : facilitateur

Apprenant : passif

Apprenant : acteur de ses apprentissages
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1.4. De l’apprenant passif à
l’apprenant actif

Efficacité des apprentissages :

Passif versus actif

Travail en équipe

Apprentissage par la pratique

Enseignement par les pairs
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1.5. Comment utiliser le numérique ?

MOOC

Présenciel Distanciel

Synchrone Asynchrone
COVID

Cours en amphi

SPOC

Utilisation d’un LMS (Moodle dans les universités)
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2.1. Faire un cours avec le numérique (1)

Utilisation de Moodle pour la mise en ligne
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Exemple du cours de biochimie (niveau 1ère année de Licence)

Définition du scénario pédagogique : 
objectifs, activités et évaluations

Vérification de l’alignement pédagogique

Mise en place des activités : 
cours, exercices, jeux sérieux

Evaluation formative avec Feedback

Evaluation sommative (ou certificative) 
attribution de badges



2.2. Faire un cours avec le numérique (2)

Long à mettre en place
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Inconvénients

Nécessité de maitriser 
des outils numériques

Avantages pour l’étudiant :

Pas de prise de notes et de 
ppt « ennuyeux » mais 
des capsules vidéos courtes

Flexibilité du temps de travail et 
avance à son rythme (avec dates limites)

Avantages pour l’enseignant :

Libéré de son rôle de « transmetteur » il peut exprimer pleinement 
le rôle « facilitateur »
Réutilisation du cours après mise à jour semestrielle



2.2. Faire des TP à distance avec le numérique (1)
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Les jeux sérieux: exemple de TP de biochimie



2.2. Faire des TP à distance avec le numérique (2)
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Les jeux sérieux: exemple de TP de biochimie



2.2. Faire des TP à distance avec le numérique (3)
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Les jeux sérieux: exemple de TP de biochimie



2.2. Faire des TP à distance avec le numérique (4)

14ème rencontres de la eformation - Aix en Provence – 8 et 9 novembre 2022

P
ar

ti
e

 2
 :

 R
et

o
u

rs
 d

’e
xp

ér
ie

n
ce

s 
IA

P
 

Les jeux sérieux: exemple de TP de biochimie



2.2. Faire des TP à distance avec le numérique (5)
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Les jeux sérieux: exemple de TP de biochimie



6. Le travail en équipe (1)

Consignes
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Faire des équipes de 3 à 6 membres (2 min)

Attribuer les rôles : animateur, gardien du temps,
contradicteur et rapporteur, (2 min)

Trouver des avantages au travail en équipe (5 min)

Restitution en mode tournant (3 min): 
- chaque équipe donne un avantage (15 sec) qui n’a pas été donné avant
- l’équipe gagnante est celle qui a trouvé le plus d’avantages
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6. Le travail en équipe (2)

Quelques retours pratiques :
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Constitution des équipes

Affectation dans des salles 

Temps imparti

Terminer par « le point de vue de l’équipe enseignante »
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Animateur

Compéten
ces 
développé
es

Compétences 
disciplinaires

→ meilleure 
préparation de la 
compréhension

→ confrontation 
des différents 
points de vue

→ émulation de groupe (et auto 
régulation)

→ nécessité d’expliquer ses propres 
idées et de le communiquer à d’autres 
(apprentissage par les pairs)

Source UE PAUCANA (Jean-Marc VIREY et Julie KOENIG)
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Animateur

Compéten
ces 
développé
es

→ raisonnement critique

→ approches logique et analytique du problème

→ prise de décision

→ auto évaluation

→ communication

→ résolution de conflit

Compétences 
transversales

Source UE PAUCANA (Jean-Marc VIREY et Julie KOENIG)
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Adaptive Learning (Apprentissage adaptatif)

Qu’est-ce que c’est ?
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Comment on le met en place ?
Définir des niveaux de compétences :

par exemple : débutant complet, novice, 
maitrise et expert

Comment ça fonctionne ?

En début de module et en fin de chaque séquence pédagogique :
- faire un test d’évaluation diagnostique
- orienter l’apprenant vers le niveau correspondant

L’apprenant avance à son rythme et à son niveau !
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Dans du distanciel asynchrone c’est : un parcours 
d’apprentissage adapté au niveau de l’apprenant
un parcours d’apprentissage adapté



Escape game (jeu d’évasion)

Qu’est-ce que c’est ?
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Une manière ludique de tester ses savoirs 
dans une matière donnée

Comment ça fonctionne ?

Plusieurs énigmes à résoudre qui chacune donne une partie du 
code de sortie de l’espace actuel du jeu

Exemple sur les connaissance en biochimie

Utilisation du site Genially

Ici on travaille la motivation des étudiants un des 4 piliers de l’apprentissage
selon les sciences cognitives (Stanislas DEHAENE)

P
ar

ti
e

 4
  :

 A
d

ap
ti

ve
 le

ar
n

in
g

Lien vers le jeu

https://view.genial.ly/5f3d70979aa9750d9c8a7e7a/interactive-content-biomolecules
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Jacques BARATTI et Shi-Ka-She Cochise
vous remercient pour votre attention
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« Accroche-toi à ce qui est bon, même si c'est une poignée de terre

Accroche-toi à ce que tu crois, même si c'est un arbre solitaire.

Accroche-toi à ce que tu dois faire, même si tu dois partir loin d'ici »

Sagesse amérindienne
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